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เอกสารโครงงานนวตักรรมเครือสหพัฒน ์ประจาํปี ŚŝŞś (ปีทีÉ řŞ) (ฉบับเต็ม) 
 

ชืÉอนวัตกรรม    KENKOBI เปลีÉยนชีวิต   

ประเภทนวัตกรรม  Corporate Social Responsibility (CSR)   

บริษัทเจ้าของนวัตกรรม บรษิัทไลออ้น (ประเทศไทย) จาํกดั 

ผู้สร้างนวัตกรรม   ทีมงานสืÉอสารองคก์ร 

โดย     คณุกรกช   เลิศฤทธิÍ และทีม 

สถานทีÉติดต่อ    บรษิัทไลออ้น (ประเทศไทย) จาํกดั 

โทรศัพท ์   02-2940191 ต่อ 130-133  

มือถือ    091-8192344, 081-5654800 

E-mail    korrakoch@lion.co.th 
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กรุณาตรวจสอบสถานะโครงการนวัตกรรมของทา่น ดังหัวข้อต่อไปนีÊ 

 

1.  นวัตกรรมทีÉส่งเข้าประกวดเคยได้รับ...... 

   สิทธิบตัร  เลขทีÉ.........................           อนุสิทธิบตัร  เลขทีÉ............................                

   รออนมุติัสิทธิบตัร / อนุสิทธิบตัร          ยงัไม่ไดจ้ดสิทธิบตัร / อนสิุทธิบตัร             

   รางวลัอืÉนๆ (ระบ)ุ............................................................................................................... 

 

Ś. นวัตกรรมทีÉส่งเข้าประกวดเคยริเริÉมในบริษัทมาก่อนหรอืไม่ 

  มีการรเิริÉมมาก่อน      ไม่เคยรเิริÉมมาก่อน     

  นาํมาพฒันาต่อยอดมาจาก (กรุณาเลือกตอบ) 

  นวตักรรมเดิมของบรษิัททีÉเคยคิดคน้ดว้ยตนเอง (โปรดระบุ) 

       .................................................................................................................................... 

   นวตักรรมทีÉมีการคิดคน้จากภายนอก  (โปรดระบ)ุ 

       .................................................................................................................................... 

ś. สถานะของนวัตกรรมทีÉส่งเข้าประกวด 

 กาํลงัทดลองใช ้                                 ยงัไม่วางตลาด                                                 

 นาํมาใชจ้รงิ  ตัÊงแตพ่.ศ. 2560        วางตลาด  ตัÊงแต.่................................    
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บทคัดย่อ “KENKOBI เปลีÉยนชีวิต”   

 บรษิัท ไลออ้น (ประเทศไทย) จาํกดั ใหค้วามสาํคญักบัการสรา้งเสรมิสขุภาพช่องปากของผูส้งูอายุ 

ดว้ยแนวคิด “สขุภาพดีเริÉมทีÉปาก” สขุภาพปากทีÉดีเป็นประตสูาํคญัสู่การมีสขุภาพร่างกายทีÉดี  ปากมี

บทบาทสาํคญัในบดเคี Êยวอาหาร พดูคยุ และหวัเราะ ซึÉงเป็นตวับ่งชี Êถึงคณุภาพชีวิต  ช่องปากทีÉแข็งแรงจะ

สามารถบดเคี Êยวไดดี้ทาํใหร้บัสารอาหารทีÉมีประโยชน ์ ส่งผลใหร้า่งกายแข็งแรง ระบบภมูิคุม้กนัดีขึ Êน   

 บรษิัทไลออ้นฯจึงไดน้าํนวตักรรมการบรหิารกลา้มเนื Êอช่องปาก “Kenkobi” ของ Dr.Noriko Takei 

ประธานสมาคมทนัตาภิบาลประเทศญีÉปุ่ น มาแปลเรียบเรียงและฝึกอบรมใหก้บัทนัตบคุคลากรและ

ทีมงานไลออ้น   นวตักรรมนีÊนอกจากช่วยทาํใหก้ลา้มเนื Êอช่องปากแข็งแรงขึ Êนและยงัสามารถป้องกนัภาวะ

สมองเสืÉอมดว้ย การบริหารช่องปาก Kenkobi ไดเ้ริÉมในปีพ.ศ.2560 ทีÉจงัหวดัแพร ่ซึÉงเป็นจงัหวดัทีÉเขา้สู่

สงัคมผูส้งูอายุ จากนัÊนจึงขยายไปยงัจงัหวัดต่างๆ โดยมวีัตถุประสงคดั์งนีÊ 

1. เพืÉอฝึกการบรหิารช่องปากผูส้งูอายุโดยใชห้ลกัสตูรบริหารช่องปาก “Kenkobi” ในการพฒันา

คณุภาพชีวิตผูส้งูอายขุองสงัคมไทย 

2. เพืÉอสรา้งความรว่มมือระหว่างบรษิัทฯกบัเครือข่ายทนัตบุคลากรในการดาํเนินโครงการใหเ้กิด

ผลดีต่อสงัคมผูส้งูอาย ุและสรา้งความรบัรูใ้นดา้นบทบาทการดแูลสุขภาพช่องปากของบรษัิทฯสูส่งัคม 

3. เพืÉอนาํขอ้มลูปัญหาช่องปากผูส้งูอายสุู่การพฒันาผลิตภณัฑท์นัตสขุภาพแบรนด ์Good Age  

ซึÉงเป็นแบรนดส์าํหรบักลุม่ผูส้งูอาย ุ

รายละเอียดและผลลัพท ์ 

บรษิัทฯรว่มกบัสาํนกังานสาธารณสขุจงัหวดั โรงพยาบาลจงัหวดั โรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพ

ตาํบล และชมรมผูส้งูอาย ุ ส่งเสรมิการบรหิารช่องปาก“Kenkobi”ในกลุม่ผูส้งูอายตุ่างๆ ตัÊงแต่ปี พ.ศ.2560 

ถึงปัจจบุนัมีพื ÊนทีÉทัÊงหมด 9 จงัหวดั โดยมจีังหวัดแพร่ทีÉมีเป้าหมายให้ผู้สงูอาย ุ85,000คน เรียนรู้การ

บริหารช่องปาก  เป็นจังหวัดต้นแบบทีÉมีการเก็บข้อมูลอย่างต่อเนืÉอง กลุม่ตวัอย่างผู้สูงอายจุาํนวน 

679 คนทีÉมีการบริหารช่องปากอย่างต่อเนืÉอง 6 เดือน พบว่า จาํนวนผู้สูงอายุทีÉไม่มีอาหารหล่น

จากปากจากเดิม38%เพิÉมขึÊนเป็น58% การเคีÊยวอาหารทีÉมีความแข็งได้ดีขึ Êนจากเดิม 47% เพิÉมเป็น

72%  อาการคอแห้งลดลงจากเดิม 51% เหลือ32% การไม่สาํลักอาหารเพิÉมจาก 44% เป็น 68% 

การทาํความสะอาดช่องปาก 2 ครัÊงต่อวันเพิÉมจาก 89% เป็น 97% กล่าวโดยสรุปการบริหาร

Kenkobi อย่างต่อเนืÉองทาํให้กล้ามเนืÊอช่องปากโดยรวมแข็งแรงขึÊน นอกจากนี Ê หนึÉงในกลุม่ตวัอย่าง

คือคุณยายคาํปิน เลาศรี อายุ 75 ปี ทีÉมีอาการปากเบีÊยวหลังผ่าตัดต่อมนํÊาลาย  เมืÉอได้บริหาร

Kenkobi อย่างต่อเนืÉองทาํให้ปากทีÉเบี Êยวกลบัมาสู่สภาพปกติได้  

จากผลลพัทท์ีÉไดบ้วกกบักรณีคณุยายคาํปินได้เกิดเป็นเรืÉองเล่าเร้าพลัง(story telling)ทีÉทาํให้

ผู้สูงอายุในอาํเภอต่างๆสนใจและอยากฝึกKenkobi  ดงันัÊนในปีพ.ศ.2562สาํนกังานสาธารณสขุจงัหวัด

แพร ่ไดบ้รรจุ Kenkobi เป็นนโยบายจงัหวดั มีเป้าหมายใหผู้ส้งูอายุทัÊงจงัหวดั 85,000 คน ไดฝึ้กการบริหาร

ช่องปากทุกคน เพราะ Kenkobi ไม่เพียงทาํให้กล้ามเนืÊอช่องปากแข็งแรงขึÊน แต่ยังช่วยป้องกันภาวะ
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สมองเสืÉอมและเปลีÉยนชีวิตของผู้สูงอายใุห้กลับมามีความสุข มีสขุภาพทีÉแข็งแรงขึ Êน สามารถพึÉงพา

ตนเองได ้ความสาํเรจ็ดงักล่าวทาํใหม้ีการขยายผลการฝึกอบรม Kenkobi ไปอีก 8 จงัหวดั 

 ในดา้นการสรา้งความร่วมมือระหว่างบรษิัทฯกบัทนัตบุคลากรเพืÉอนาํนวตักรรม “Kenkobi” มาช่วย

พฒันาคณุภาพชีวิตผูส้งูอายุ และสรา้งความรบัรูต่้อบทบาทการดแูลสขุภาพช่องปากของบรษัิทฯสูส่งัคมนัÊน 

โครงการนี Êมีสาธารณสขุจงัหวดั ทนัตแพทย ์ทนัตภิบาล นักศึกษาทนัตแพทย ์อาสาสมคัรสาธารณสขุประจาํ

หมู่บา้น(อสม.) และผูน้าํชุมชน มาเป็นเครือข่ายร่วมดาํเนินงานกบับรษิัทฯในการจดัการฝึกอบรมผูส้งูอายุ 

ตลอดจนการประเมินผลการดาํเนินงาน สิÉงเหล่านี Êทาํใหเ้ครือข่ายต่างๆไดเ้ห็นถึงบทบาทของบริษัทฯในดา้น

นวตักรรมการดแูลสขุภาพช่องปาก และการสรา้งประโยชนต่์อสงัคมไปสูส่งัคมในวงกวา้งออกไป 

 ยิÉงไปกว่านัÊน โครงการนี Êยงัทาํใหบ้ริษัทฯไดเ้รียนรูถ้ึงปัญหาสขุภาพช่องปากของผูส้งูอายุ เช่น ภาวะ

ปากแหง้ทาํใหก้ารใส่ฟันปลอมเกิดอาการเจ็บ และทานอาหารไม่อรอ่ยเพราะฝืดคอ  ปัญหาเหล่านี Êนาํมาสู่

การพฒันายาสีฟันทีÉมีสารกระตุน้การทาํงานของต่อมนํÊาลายภายใตแ้บรนด ์GoodAge ซึÉงไดผ้ลิตออก 

จาํหน่ายแลว้ 

 

จุดเด่นของโครงการ KenkobiเปลีÉยนชีวิต 

1.เป็นโครงการทีÉส่งผลดตี่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุจาํนวนมากทัÊงจงัหวดัแพร ่85,000 คน และ 

จงัหวดัอืÉนอกี 8 จงัหวดั จาํนวน 3,216 คน   

2. หลกัสตูร Kenkobi ถูกบรรจุในภาควิชาทันตกรรมชุมชน คณะทันตแพทยศ์าสตร ์

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ และมหาวิทยาลยัสรุนารี โดยนักศึกษาทนัตแพทยไ์ดน้าํไปฝึกอบรมผูส้งูอายใุน

ชมุชนอย่างต่อเนืÉอง ทาํให ้Kenkobi ของบรษัิทฯเป็นทีÉรูจ้กัของทนัตแพทยรุ่์นใหม่ 

3.ทนัตบุคลากรไดว้ิธีการบริหารกลา้มเนื Êอช่องปากทีÉใชอ้ย่างไดผ้ล และประหยัดเพราะไม่ต้องใช้

อุปกรณท์างการแพทย ์                                

4. บรษิัทฯไดร้ว่มกบัสาธารณสขุจงัหวดัถอดบทเรียนโครงการและจัดทาํเป็นสืÉอวีดีโอสาํหรับ

จังหวัดอืÉน ๆไดเ้รียนรู ้และจดัทาํวีดิโอการบรหิาร Kenkobi เป็นภาษาทอ้งถิÉนทางภาคเหนือ และภาคใต้

สาํหรบัเปิดใหค้นไขไ้ดร้บัชมทีÉโรงพยาบาลสง่เสริมตาํบล ทาํใหส้ามารถเผยแพรไ่ดก้วา้งไกลขึ Êน 

 

คาํสาํคัญ Kenkobi / บรหิารกลา้มเนื Êอปาก / สาํลกั /สมองเสืÉอม 

 

 

 

 


