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เอกสารโครงงานนวัตกรรมเครือสหพัฒน์ ประจ าปี 2565 (ปีที่ 18) (ฉบับเตม็ 
ช่ือนวัตกรรม ..... CSR VIRTUAL ACTIVITY FOR NEW NORMAL  
ประเภทนวัตกรรม 
  Product        Production        System & Process      Sales & Marketing    
  Services & Personality     Energy Saving& Global Warming & Environment    
  Corporate Social Responsibility (CSR)   
  Petty Award 
 
บริษัทเจ้าของนวัตกรรม คือ...บมจ.เอสแอนด์เจ อินเตอร์เนช่ันแนล เอนเตอร์ไพรส์....................... 
ผู้สร้างนวัตกรรม  
1) คุณอนุสรา ลอบไธสง   ต าแหน่ง  หัวหน้าหน่วยความรับผิดชอบต่อสังคม. 
สถานที่ตดิต่อ ....บมจ.เอสแอนด์เจ อินเตอร์เนช่ันแนล เอนเตอร์ไพรส์........................................... 
โทรศัพท์ .....038-480145 ต่อ 1907.............. มือถือ ...063-2509789................................................. 
E-mail....... hrdors@hotmail.com , sji.csr@gmail.com....................................................................... 
   

 

 

        ลงช่ือ............................................ผู้อนุมัติ 

                          (นางรุจาภา ศรีสุรางค์) 
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1.  นวัตกรรมที่ส่งเข้าประกวดเคยได้รับ...... 

   สิทธิบตัร  เลขท่ี.........................           อนสุิทธิบตัร  เลขท่ี............................                
   รออนมุตัสิิทธิบตัร / อนสุิทธิบตัร          ยงัไมไ่ด้จดสิทธิบตัร / อนสุิทธิบตัร             
   รางวลัอ่ืนๆ (ระบ)ุ............................................................................................................... 
 
2. นวัตกรรมที่ส่งเข้าประกวดเคยริเร่ิมในบริษัทมาก่อนหรือไม่ 
  มีการริเร่ิมมาก่อน      ไมเ่คยริเร่ิมมาก่อน     
 
3. สถานะของนวัตกรรมที่ส่งเข้าประกวด 
 ก าลงัทดลองใช้                                  ยงัไมว่างตลาด                                                 
 น ามาใช้จริง  ตัง้แต่......22/7/2021.........   วางตลาด  ตัง้แต.่................................    
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 บทคัดย่อ      
ที่มา/ความส าคัญ/วัตถุประสงค์ 
          ความรับผิดชอบต่อสงัคม (Corporate Social Responsibility) กลายเป็นหนึ่งยุทธศาสตร์ท่ีภาค
ธุรกิจทั่วโลกให้ความส าคญั เพ่ือขับเคล่ือนให้ธุรกิจเกิดการเติบโตอย่างยั่งยืน จากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชือ้ไวรัสCovid-19 ท่ีส่งผลกระทบในวงกว้างต่อสภาวะเศรษฐกิจของไทยอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ 
แตด้่วยต้นทนุพืน้ฐานของเอสแอนด์เจฯท่ีด าเนินธุรกิจภายใต้แนวคิดการพฒันาอย่างยัง่ยืน โดยการด ารงไว้
ซึ่งการเป็นองค์กร 3 ชีวิตท่ีดีท่ีสุด ทัง้ด้านองค์กร สังคม และสิ่งแวดล้อม  ด้วยข้อจ ากัดจากสถานการณ์
วิกฤติโควิดท่ีเกิดขึน้ ท าให้บริษัทฯจ าเป็นต้องงดการจัดกิจกรรมทางสังคมในลักษณะของการรวมกลุ่ม      
เพ่ือเว้นระยะห่างและปฏิบตัิตามมาตรการตา่งๆอย่างเคร่งครัด จึงท าให้เกิดแนวคิดในการด าเนินกิจกรรม
ความรับผิดชอบต่อสงัคมแบบใหม่ด้วยรูปแบบออนไลน์ ท่ีเรียกว่า“CSR Virtual Activity”เพ่ือสร้างการ
น าเสนอมุมมองใหม่ๆในการด าเนินกิจกรรมทางสงัคมให้สอดรับกับสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปภายใต้
สโลแกนท่ีวา่      “ไม่ว่าในสถานการณ์ใดๆ เราก็สามารถท ากิจกรรมดีๆเพื่อสังคมได้” 
รายละเอียด (หลักคิด/วิธีการพัฒนา / ปรับปรุง ) 
 ด้วยหลกัคดิของ BKC ข้อท่ี 7 “ในช่วงวิกฤต ต้องคิดถึงคนอ่ืนให้มากๆ” จากหลกัคิดนีท้ าให้เรา
มองเห็นวา่ แม้จะเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของCovid-19 กลบัย่ิงท าให้เรามองเห็นโอกาสและมมุมอง
ใหม่ๆท่ีจะท ากิจกรรมดีๆเพ่ือตอบแทนสังคม ด้วยแนวคิดนีเ้อส แอนด์ เจฯจึงกลายเป็นบริษัทผู้ ผลิต
เคร่ืองส าอางรายแรก ท่ีใช้แนวคดิ CSR  VIRTUAL  ACTIVITY ในกิจกรรมความรับผิดชอบตอ่สงัคม ท่ีสร้าง
ความท้าทายและสามารถตอบโจทย์ประเด็นความรับผิดชอบต่อสังคมในด้านต่างๆอย่างต่อเน่ือง ได้แก่ 
ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมภายใต้โครงการธนาคารปะการัง ท่ีต้องด าเนินกิจกรรมร่วมกันระหว่าง
บริษัท ชมุชน และค่ายวิทยาศาสตร์ทางทะเล อ.สตัหีบ จ.ชลบุรี   โครงการประชารัฐ SJIรวมใจปลกูป่าต้น
น า้และพืชเศรษฐกิจ ท่ีต้องด าเนินกิจกรรมร่วมกันระหว่างบริษัท ศูนย์ส่งเสริมวนศาสตร์ชุมชนท่ี6  และ
ชมุชนป่าต้นน า้เขายายดา จ.ระยอง ด้านการอนุรักษ์สัตว์ภายใต้โครงการอนรัุกษ์ช้างและปลกูกล้วยช่วย
ช้าง ท่ีต้องด าเนินกิจกรรมร่วมกนัระหวา่งบริษัท ชมุชน และ ศนูย์คชศกึษา ต.กระโพ อ.ทา่ตมู จ.สริุนทร์ 
วิธีการพัฒนาที่เกิดขึน้  ที่ท าให้การด าเนินกิจกรรมความรับผิดชอบตอ่สงัคมสามารถด าเนินตอ่ไปได้โดย
ไมต้่องเกิดการรวมกลุม่คน และลดความเส่ียงในภาวะวิกฤต ิด้วยการใช้เทคโนโลยีสมยัใหม่ในการออกแบบ
กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม ตัง้แต่ต้นจนจบกระบวนการของแต่ละโครงการ  ทัง้นีเ้ทคโนโลยีท่ีใช้
ประกอบด้วย การใช้ ระบบZOOM ร่วมกับการ Live สด และการท า Animation ประกอบ ซึ่งต้องใช้
ความสามารถเฉพาะตวั และต้องมีการท างานร่วมกันแบบไตรภาคี คือทัง้บริษัท ภาครัฐ และชุมชน จึง
จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องมีการศึกษากระบวนการด าเนินงานในแต่ละโครงการเพ่ือวางแผนงานร่วมกัน ต้อง
อาศยัการส่ือสารและแลกเปล่ียนเรียนรู้เทคโนโลยีระหว่างกนั ขัน้ตอนของการพัฒนาจึงเร่ิมต้นตัง้แตก่าร
เตรียมโครงการด้วยระบบซูม การออกแบบกิจกรรมและสร้างตวัละครให้สอดคล้องกบักิจกรรมท่ีท าในแตล่ะ
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โครงการเสมือนจริงด้วยระบบ Animation  และใช้การ Live สด  เพ่ือด าเนินกิจกรรมตัง้แตพ่ิธีเปิด ระหว่าง
การด าเนินกิจกรรม และปิดกิจกรรม ทัง้นีท้ าให้ผู้บริหาร พนกังานและผู้ ร่วมกิจกรรมทกุฝ่ายได้มีโอกาสเข้า
ร่วมงานเสมือนจริง และท าให้การด าเนินกิจกรรมบรรลตุามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ได้เป็นอย่างดี ทัง้หมดนีจ้ึง
กลายเป็นจุดเด่นของนวัตกรรมท่ีไมมี่ใครเคยท ามาก่อน และเป็นความท้ายทายอยา่งยิ่ง 

 
บทสรุป (ผลลัพธ์ที่ได้) 
      จากแนวคดิ CSR  VIRTUAL  ACTIVITY เป็นการแสดงถึงความมุ่งมัน่ของบริษัทเอส แอนด์ เจฯ ในการ
ด าเนินธุรกิจท่ีมุ่งเน้นการเติบโตควบคู่ไปกับการดแูลและรับผิดชอบต่อสงัคม ท าให้เกิดผลลพัธ์ท่ีสามารถ
วดัผลได้อยา่งเป็นรูปธรรมและไมเ่ป็นรูปธรรม  ดงันี ้
ผลลัพธ์ท่ีเป็นรูปธรรม  

1. จากโครงการ ธนาคารปะการัง ท่ีเป็นแนวคิดเพ่ืออนรัุกษ์และฟืน้ฟูธรรมชาติใต้ท้องทะเล ด้วย
การปลูกปะการังเขากวางจ านวนกว่า 2000 แปลง ส่งผลต่อธุรกิจด้านการขายผลิตภัณฑ์กันแดด ท่ีไม่ใส่
สารท าลายปะการังและสตัว์ในท้องทะเล มียอดขายสินค้าท่ีเกิดขึน้จ านวน 8 รายการเป็นมูลค่ากว่า 222 
ล้านบาท และมีโอกาสขยายผลสินค้าในปี 2022 อีก 9 รายการ คิดเป็นมูลค่ายอดขายประมาณการกว่า  
300 ล้านบาท 

2.จากโครงการประชารัฐเอส แอนด์ เจฯร่วมใจปลูกป่าต้นน า้และพืชเศรษฐกิจ 
ส่งผลให้ชุมชนมีพืชยืนต้นและพืชเศรษฐกิจกว่า 18 ชนิดในพืน้ท่ี 14 ไร่ สามารถน ามาเป็นอาหารใน
ครัวเรือนกวา่ 74 ครัวเรือน และจะเกิดผลผลิตก่อให้เกิดรายได้ตอ่ชมุชน 45,000 – 60,000 บาทในปี 2022 
ทัง้นีมี้โอกาสขยายผลตอ่เน่ืองตามแผนระยะยาว 3 ปีด้วยจ านวนพืน้ท่ีป่าท่ีปลกูพืชเพิ่มขึน้จ านวน 70ไร่ 

3.จากโครงการอนุรักษ์ช้างและปลูกกล้วยช่วยช้าง 
ชว่ยไถ่ชีวิตช้างเพิ่มอีก1เชือก ท าให้เกิดการสร้างอาชีพและรายได้แก่ควาญช้างในชมุชนจ านวน 
2 ราย ๆละ12000 บาทต่อเดือน  คิดเป็น 288,000 บาท/ปี และมีโอกาสขยายผลให้บริษัทในเครือร่วมไถ่

ชีวิตช้างเพิ่มอีกจ านวน 3 เชือกในปี 2022 จะท าให้เกิดรายได้ตอ่ชมุชนเพิ่มขึน้เป็น 720,000 บาทตอ่เดือน 
ผลลัพธ์ท่ีไม่เป็นรูปธรรม  

1.สามารถท าให้เกิดภาพลกัษณ์ท่ีดีตอ่ลกูค้า คูค้่าและชมุชน 
2.สามารถสร้างความมัน่ใจแก่ลกูค้าในการด าเนินธุรกิจร่วมกนับนพืน้ฐานของความยัง่ยืน  

ขนาดของโครงการ            : ระดบัภมูิภาค (ภาคตะวนัออก,ภาคอีสาน,ภาคเหนือ,ภาคกลาง,ภาคใต้) 
ความต่อเน่ืองของโครงการ : โครงการอนรัุกษ์ช้าง      ตัง้แตปี่ 2010  จนถึงปัจจบุนั 
                                               โครงการปลกูป่า                     ตัง้แตปี่ 2012  จนถึงปัจจบุนั  
                                               โครงการธนาคารปะการัง         ตัง้แตปี่ 2021 และตอ่เน่ืองตอ่ไปกว่า 5ปี 
                                           ( ทัง้ 3โครงการมีการปรับมาเป็นการด าเนินกิจกรรมรูปแบบใหมใ่นปี 2021 ) 


